ot B.'"‘E!:'

DIPLOMADO EN GESTION ESTRATEGICA

jm, $/WWRE)
) rEcnoudaco : WBL: DE LAS FINANZAS PUBLICAS

AL DE MONTERREY.

Un enfoque de procesas para ka provision de obras y sehicios publicos

Municipio La Esperanza
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DEL DESEMPENO - SUMARIO DE ACCIONES PERSONALES
Afo aevaluar: 1

Nombre:

Titulo:

Reporta a:

Estrategia relacionada Accion Personal Indicadores Tiempo Marcas
compromiso

1
2
3

Firma Jefe DIreCto: .......ooveeieeeeeeeeeeeea, Fecha: ........ccoveeiin.

Firma del Empleado: ..............coooiiiiiiiiiiiin,
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Municipio La Esperanza )
PROGRAMA DE ADMINISTRACION DEL DESEMPENO — EVALUACION DE RESULTADOS

Resultados del Empleado

1 | Semestre:

Afo:

Supero Expectativas

2 | Semestre:

ARfo:

3 | Semestre:

Afo:

4 | Semestre:

Afo:

Evaluacion de Desempefio General: Super6 Expectativas

(Superd por mucho las expectativas, Superd expectativas, Cumple expectativas, No cumple expectativas)

Firma Empleado: .........cooviiiiiiiiiiee, Firma Jefe Directo: .........ccccvvvvveeeeen. Fecha: ....................



